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Â ñòàòüå àíàëèçèðóþòñÿ òåíäåíöèè ðàçâèòèÿ ìàëîãî áèçíåñà â ÑØÀ, íàõîäÿ-

ùåãîñÿ â ôîêóñå íàöèîíàëüíûõ äåáàòîâ ïî âîïðîñàì ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà, ñîçäà-

íèÿ ðàáî÷èõ ìåñò, ãîñóäàðñòâåííîãî ðåãóëèðîâàíèÿ; âëèÿíèÿ ãëîáàëüíîãî êðèçèñà 

íà ôóíêöèîíèðîâàíèå ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé, çàíÿòîñòè â ñåêòîðå ìàëîãî áèçíåñà â 

ïåðèîä âîññòàíîâëåíèÿ. 

Ключевые слова: ÑØÀ, ìàëûé áèçíåñ, çàíÿòîñòü, ãîñóäàðñòâåííîå ðåãóëèðî-

âàíèå, ãëîáàëüíûé êðèçèñ, Àäìèíèñòðàöèÿ ïî äåëàì ìàëîãî áèçíåñà. 

 

Ìàëûé áèçíåñ èãðàåò âàæíóþ ðîëü â ýêîíîìèêå áîëüøèíñòâà ñòðàí ìèðà: 

îí ïîìîãàåò ðåøàòü ïðîáëåìû çàíÿòîñòè íàñåëåíèÿ, ïîääåðæèâàòü êîíêóðåí-

öèþ, îáåñïå÷èâàåò íàïîëíåíèå âíóòðåííåãî ðûíêà ïîòðåáèòåëüñêèìè òîâàðàìè 

è óñëóãàìè è ðîñò ýêñïîðòíîãî ïîòåíöèàëà, ÿâëÿÿñü âàæíåéøèì ñòðóêòóðîîá-

ðàçóþùèì ôàêòîðîì äëÿ ðàçâèòîé ýêîíîìèêè. Íî â êàæäîé èç ñòðàí ôóíê-

öèîíèðîâàíèå ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé, à òàêæå ìåðû èõ ïîääåðæêè èìåþò ñâîè 

îñîáåííîñòè. Â ÑØÀ íàñ÷èòûâàåòñÿ áîëåå 27,5 ìëí. ïðåäïðèÿòèé, îòíîñÿùèõñÿ 

ê êàòåãîðèè ìàëûõ, îíè – îñíîâíîé èñòî÷íèê íîâûõ ðàáî÷èõ ìåñò, à òàêæå èí-

íîâàöèé, êðîìå òîãî, îíè ýêñïîðòèðóþò áîëåå ÷åòâåðòè òîâàðîâ è óñëóã èç 

ÑØÀ. Äîëÿ ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé â ÂÂÏ ñòðàíû (áåç ó÷¸òà ôåðìåðñêèõ õî-

çÿéñòâ) çà 2009–2011 ãã. ñîñòàâèëà îêîëî 46% [18].  

Ìàëûé áèçíåñ îáåñïå÷èâàåò ïðèìåðíî 75% íîâûõ ðàáî÷èõ ìåñò, åæåãîäíî 

ñîçäàâàåìûõ â àìåðèêàíñêîé ýêîíîìèêå, ïðåäñòàâëÿåò 99,7% âñåõ ðàáîòîäàòå-

ëåé; íà ìàëûõ ïðåäïðèÿòèÿõ çàíÿòî îêîëî 51% ðàáîòíèêîâ ÷àñòíîãî ñåêòîðà, à 

â ñôåðå ñòðîèòåëüñòâà – 85%, â îïòîâîé òîðãîâëå – îêîëî 60% [15]. Ñ íà÷àëà 

âîññòàíîâëåíèÿ ïîñëå êðèçèñà íà ïðåäïðèÿòèÿõ ìàëîãî áèçíåñà ñîçäàíî ïðè-

ìåðíî 4 ìëí. èç 6,4 ìëí. ðàáî÷èõ ìåñò â ÷àñòíîì ñåêòîðå [16]. 
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Влияние глобального кризиса 

Ñèòóàöèÿ 2008–2009 ãã. íå òîëüêî îêàçàëà ðàçðóøàþùåå âîçäåéñòâèå íà 

ñôåðó ìàëîãî áèçíåñà, íî òàêæå ïîâëèÿëà íà ðàñïðåäåëåíèå ýòèõ ïðåäïðèÿòèé 

ïî îòðàñëÿì, íà èõ ñîîòíîøåíèå ïî ÷èñëó çàíÿòûõ, íà ñîöèàëüíî-äåìîãðà-

ôè÷åñêèå õàðàêòåðèñòèêè âëàäåëüöåâ ìàëîãî áèçíåñà. Â óñëîâèÿõ êðèçèñà áû-

ëè âûÿâëåíû ïðîáëåìíûå îáëàñòè è ïîñòàâëåíû íîâûå çàäà÷è â ñôåðå ãîñó-

äàðñòâåííîé ïîääåðæêè ýòîãî ñåêòîðà ýêîíîìèêè. 

Â íàèáîëüøåé ñòåïåíè â ïåðèîä êðèçèñà ñîêðàòèëàñü äîëÿ ïðåäïðèÿòèé, 

èìåþùèõ ìåíåå ÷åòûð¸õ çàíÿòûõ – äî 50% (2009 ã.), â ñðàâíåíèè ñ äîêðèçèñ-

íûì ïîêàçàòåëåì – îêîëî 60%. Îêàçàâøèñü íàèìåíåå çàùèù¸ííûìè, îíè óñ-

òóïèëè ìåñòî áîëåå êðóïíûì ïðåäïðèÿòèÿì, ïðåæäå âñåãî ñ ÷èñëîì çàíÿòûõ 

100–499 ÷åëîâåê, äîëÿ êîòîðûõ âîçðîñëà äî 6%, ïî ñðàâíåíèþ ñ 1% äî êðèçèñà. 

×òî êàñàåòñÿ îòðàñëåé ýêîíîìèêè, òî êðèçèñ çàòðîíóë ïðåæäå âñåãî ïðåä-

ïðèÿòèÿ â ñôåðàõ òîðãîâëè, ñòðîèòåëüñòâà, îáùåñòâåííîãî ïèòàíèÿ è îáñëó-

æèâàíèÿ íàñåëåíèÿ, à òàêæå â íåêîòîðûõ îòðàñëÿõ ïðîìûøëåííîñòè. Âñåãî, ïî 

äàííûì Óïðàâëåíèÿ ïî äåëàì ìàëîãî áèçíåñà, â 2012 ã. íà ïðåäïðèÿòèÿõ ìàëî-

ãî áèçíåñà áûëî çàíÿòî áîëåå 112 ìëí. ÷åëîâåê [15]. 

Â 2008–2012 ãã. ïðîèçîøëè èçìåíåíèÿ è â ñîöèàëüíî-äåìîãðàôè÷åñêèõ õà-

ðàêòåðèñòèêàõ âëàäåëüöåâ ìàëîãî áèçíåñà â ÑØÀ (òàáë. 1). 

Îáùèå ïîíÿòèÿ è êëàññèôèêàöèîííûå ïðèçíàêè ìàëûõ ôèðì è êîìïàíèé 

áûëè âêëþ÷åíû â êà÷åñòâå ðàçäåëà çàêîíà «Î ìàëîì áèçíåñå» 1953 ã., ñîãëàñíî 

êîòîðîìó îíè äîëæíû îòâå÷àòü ñëåäóþùèì îñíîâíûì êëàññèôèêàöèîííûì 

ïðèçíàêàì: 

— îðãàíèçîâàíû äëÿ ïîëó÷åíèÿ ïðèáûëè (îòíîñÿòñÿ ê êîììåð÷åñêèì 

ñòðóêòóðàì);  

— ïðèíàäëåæàò íåçàâèñèìûì âëàäåëüöàì è óïðàâëÿþòñÿ èìè; 

— íå çàíèìàþò êëþ÷åâûõ ïîçèöèé â ñâîåé ñôåðå ýêîíîìè÷åñêîé äåÿ-

òåëüíîñòè; 

— â îñíîâó ÷åòâ¸ðòîãî êëàññèôèêàöèîííîãî ïðèçíàêà Óïðàâëåíèÿ ïî äå-

ëàì ìàëîãî áèçíåñà âêëþ÷èëî äâà êðèòåðèÿ – ÷èñëî çàíÿòûõ ðàáîòíè-

êîâ è ðàçìåðû åæåãîäíîãî äîõîäà [18]. 

Â ÑØÀ ê ìàëîìó áèçíåñó îòíîñÿò õîçÿéñòâóþùèå ñóáúåêòû, ñ ÷èñëîì ðà-

áîòíèêîâ ìåíåå 500 ÷åëîâåê èëè ñðåäíåãîäîâûì äîõîäîì çà ïîñëåäíèå òðè ãîäà 

íå áîëåå 7 ìëí. äîëë. Â ðÿäå îòðàñëåé è ïîäîòðàñëåé â êà÷åñòâå êðèòåðèÿ 

ïðèìåíÿåòñÿ è ÷èñëåííîñòü ïåðñîíàëà, è ñðåäíåãîäîâîé äîõîä, íàïðèìåð, â 

ñôåðå êîììóíàëüíîãî îáñëóæèâàíèÿ, çàãîòîâêè ëåñà. Óïðàâëåíèåì ïî äåëàì 

ìàëîãî áèçíåñà îôèöèàëüíî ðàçðàáîòàíû ñòàíäàðòû ìàëîãî áèçíåñà ïðèìåíè-

òåëüíî ê 1200 îòðàñëÿì ýêîíîìèêè. Ïðè ýòîì, ê áîëüøåé ÷àñòè îòðàñëåé îáðà-

áàòûâàþùåé è ãîðíîäîáûâàþùåé ïðîìûøëåííîñòè ïðèìåíÿåòñÿ ïîêàçàòåëü 

çàíÿòîñòè, à ïðèìåíèòåëüíî ê áîëüøåé ÷àñòè îòðàñëåé ñôåðû óñëóã – ñðåäíå-

ãîäîâîé äîõîä [8]. 

Ðàñïðåäåëåíèå îñíîâíûõ îòðàñëåé ýêîíîìèêè ÑØÀ (â ñîîòâåòñòâèè ñ Ñå-

âåðîàìåðèêàíñêîé ñèñòåìîé êëàññèôèêàöèè îòðàñëåé ýêîíîìèêè ÑØÀ ïî 

äâóì îñíîâíûì êëàññèôèêàöèîííûì ïðèçíàêàì ìàëîãî áèçíåñà) ïðåäñòàâëå-

íî â òàáë. 2. 
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Òàáëèöà 1 

Социально-демографические характеристики владельцев  
малого бизнеса в США, % 

Социально-демографическая группа населения 2008 г. 2012 г. 

До 35 лет 17,1 15,5 

35—49 лет 38,1 33,3 

50—88 лет 44,8 51,2 

Мужчины 65,4 64,1 

Женщины 34,6 35,9 

Образование в объёме полной средней школы и менее 29,1 27,8 

Образование бакалавриат и выше 36,2 39,3 

U.S. Small Business Quarterly Bulletin. SBA, No. 3, 2013. 

 

Òàáëèöà 2  

Распределение основных отраслей экономики США  
по классификационным признакам малого бизнеса 

Максимальный средний годовой доход — 7,0 млн. долл. 

1. Сельское хозяйство, лесное хозяйство, охота и рыболовство 

2. Коммунальные услуги 

3. Строительство (максимальный размер среднего годового дохода — 14,0 млн. долл.) 

4. Розничная торговля 

5. Транспорт и складирование  

6. Информационный сектор 

7. Финансы и страхование 

8. Недвижимость, аренда и лизинг 

9. Профессиональные и научно-технические услуги 

10. Управление компаниями и предприятиями 

11. Административные и вспомогательные услуги, управление твёрдыми отходами 

12. Образовательные услуги 

13. Здравоохранение и социальная помощь 

14. Искусства, развлечения и отдых 

15. Гостиничное и ресторанное обслуживание 

16. Прочие виды услуг 

Максимальное количество занятых — менее 500 человек 

1. Горнодобывающая отрасль  

2. Обрабатывающая промышленность  

3. Оптовая торговля (максимальное число занятых — менее 100 человек) 

4. Воздушный, железнодорожный и водный транспорт 

5. Информационный сектор (печатные отрасли, телекоммуникации) 

http://www.SBA.gov 
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Ãèáêàÿ ñèñòåìà êðèòåðèåâ îòíåñåíèÿ ñóáúåêòîâ ýêîíîìèêè ê ñåêòîðó ìàëîãî 

áèçíåñà ïîçâîëÿåò ó÷åñòü îñîáåííîñòè îòðàñëåé è ñîñòàâëÿþùèõ èõ ïðîèç-

âîäñòâ. Êðèòåðèé ïðåäåëüíîé ÷èñëåííîñòè ïåðñîíàëà ïðèìåíÿåòñÿ, ãëàâíûì îá-

ðàçîì, ê îòðàñëÿì îáðàáàòûâàþùåé ïðîìûøëåííîñòè, à êðèòåðèé ïðåäåëüíîãî 

îáú¸ìà ïðîäàæ â ñòîèìîñòíîì âûðàæåíèè – ê äîáûâàþùåé ïðîìûøëåííîñòè, 

ñåëüñêîìó è ëåñíîìó õîçÿéñòâó, ñòðîèòåëüñòâó, ñôåðå óñëóã. Ê êðåäèòíî-

ôèíàíñîâûì ó÷ðåæäåíèÿì òàêæå ïðèìåíÿåòñÿ êðèòåðèé ïðåäåëüíîãî ðàçìåðà 

àêòèâîâ. Òàêîé ïîäõîä ê îïðåäåëåíèþ ãðàíèö ñåêòîðà ìàëîãî áèçíåñà ïîçâîëÿåò 

ó÷åñòü ðàçëè÷èÿ õîçÿéñòâåííîé äåÿòåëüíîñòè â ðàçíûõ îòðàñëÿõ.  

Óñòàíîâëåííûé äëÿ ìàëîãî áèçíåñà êðèòåðèé ÷èñëåííîñòè çàíÿòûõ 

(500 ÷åëîâåê) â ÑØÀ ñóùåñòâåííî âûøå, ÷åì, íàïðèìåð, â ÅÑ, ãäå ê ìàëûì 

ïðåäïðèÿòèÿì îòíîñÿò ïðåäïðèÿòèÿ ñ ÷èñëîì çàíÿòûõ äî 49 ÷åëîâåê (äî 

9 ÷åëîâåê – ìèêðîïðåäïðèÿòèÿ), ê ñðåäíèì – îò 50 äî 249 ÷åëîâåê, à ñ ÷èñëîì 

çàíÿòûõ áîëåå 249 ÷åëîâåê – ê êðóïíûì [7]. Îäíàêî ïðè îïðåäåëåíèè ìåð ãî-

ñóäàðñòâåííîé ïîääåðæêè ñóáúåêòàì ìàëîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà ìîãóò ó÷è-

òûâàòüñÿ è äðóãèå ïîêàçàòåëè, è ñòðàíû ÅÑ ìîãóò êîððåêòèðîâàòü è äîïîë-

íÿòü ýòè êðèòåðèè. 

Ê ïðåèìóùåñòâàì ôóíêöèîíèðîâàíèÿ ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé òðàäèöèîííî 

îòíîñÿòñÿ áûñòðàÿ àäàïòàöèÿ ê ðåãèîíàëüíûì óñëîâèÿì õîçÿéñòâîâàíèÿ è ðå-

ñóðñàì, îïåðàòèâíîñòü â ïðèíÿòèè è âûïîëíåíèè ðåøåíèé, áîëåå íèçêàÿ ïî-

òðåáíîñòü â ïåðâîíà÷àëüíîì êàïèòàëå, ñïîñîáíîñòü áûñòðî ðåàãèðîâàòü íà 

òðåáîâàíèÿ âíóòðåííèõ è âíåøíèõ ðûíêîâ. Íî åñòü â ôóíêöèîíèðîâàíèè ìà-

ëûõ ïðåäïðèÿòèé è îïðåäåë¸ííûå íåäîñòàòêè (ñì. òàáë. 3). 

Êàê âèäíî èç òàáë. 3, ýêîíîìè÷åñêèå ïðè÷èíû øèðîêîãî ðàñïðîñòðàíåíèÿ 

ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé – ýòî íèçêèå ðàñõîäû íà ñîäåðæàíèå óïðàâëåí÷åñêîãî àï-

ïàðàòà, âîñïðèèì÷èâîñòü ê íîâîââåäåíèÿì, áûñòðàÿ îáîðà÷èâàåìîñòü ñðåäñòâ, 

âûñîêèé óðîâåíü ñïåöèàëèçàöèè ïðîèçâîäñòâà, ñîçäàíèå êîíêóðåíòíîé ñðåäû 

è äð. Â ñâÿçè ñ ýòèì ìîæíî âûäåëèòü ïðåèìóùåñòâà ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé: 

– ñîçäàíèå íîâûõ ðàáî÷èõ ìåñò, à ñëåäîâàòåëüíî, îñëàáëåíèå ñîöèàëüíîé 

íàïðÿæ¸ííîñòè â îáùåñòâå, óìåíüøåíèå áåçðàáîòèöû â äåïðåññèâíûõ ðàéîíàõ;  

– ýôôåêòèâíîñòü êàïèòàëîâëîæåíèé, â ïåðâóþ î÷åðåäü ýòî îòíîñèòñÿ ê 

òåõíîëîãè÷åñêîìó ñåêòîðó ìàëîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà. Â öåëîì, íà Çàïàäå 

íà òåõíîëîãè÷åñêèé ñåêòîð ïðèõîäèòñÿ äî 60% îáùåãî îáú¸ìà ìàëîãî áèçíåñà;  

– ìîáèëüíîñòü, ýêîíîìèÿ íà ìàñøòàáàõ (ìåíüøèå èçäåðæêè ïðîèçâîäñòâà, 

îòñóòñòâèå ëèøíåãî áþðîêðàòè÷åñêîãî àïïàðàòà, ñíèæåíèå íàêëàäíûõ ðàñõî-

äîâ, ñïîñîáíîñòü ê èçìåíåíèÿì ðûíî÷íîé êîíúþíêòóðû è èñïîëüçîâàíèþ ñî-

âðåìåííûõ äîñòèæåíèé íàóêè è òåõíèêè). 

Îäíàêî ñóùåñòâóþò è îòðèöàòåëüíûå ñòîðîíû è ïðîáëåìû â äåÿòåëüíîñòè 

ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé:  

– âûñîêèé óðîâåíü ðèñêà; 

– îãðàíè÷åííîñòü ðåñóðñîâ, íåõâàòêà ñïåöèàëèçèðîâàííîãî îáîðóäîâàíèÿ; 

– íåäîñòàòî÷íûé óðîâåíü ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè ðàáîòíèêîâ; 

– òðóäíîñòè ñ âûõîäîì íà ðûíîê; 

– îòíîñèòåëüíî êîðîòêèé æèçíåííûé öèêë ìíîãèõ ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé, ÷òî 

íàïðÿìóþ ñâÿçàíî ñ ïðèðîäîé ýòîãî áèçíåñà; 

– ïðîáëåìû ñî ñáûòîì òîâàðîâ è óñëóã. 
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Òàáëèöà 3 

Преимущества и недостатки организации бизнеса 

Предприятие Преимущества Недостатки 

Малое Узкая специализация, способствую-
щая адаптации к требованиям рынка. 
Гибкая производственная структура, 
обеспечивающая динамическую ре-
акцию на изменения конъюнктуры 
рынка. 
Возможность становления без отно-
сительно крупных стартовых инве-
стиций. 
Использование местных источников 
сырья, непригодных для крупных 
предприятий. 
Более высокая скорость оборота 
ресурсов. 
Динамическая реакция на спрос по-
требителя. 
Высокая степень свободы при при-
ятии решений. 

Малая доля освоения рынка. 

Относительная неустойчивость пред-
приятий при резком изменении эко-
номической конъюнктуры. 

Отсутствие необходимых кадровых и 
финансовых ресурсов для организа-
ции массового производства и веде-
ния крупных проектов комплексного 
характера. 

Недостаточность информационного 
обеспечения. 

Небольшие масштабы производства. 

Сложность в получении кредитных 
ресурсов. 

Высокая интенсивность труда. 

Крупное Высокая степень освоения рынка. 
Значительные финансовые и кадро-
вые ресурсы. 
Возможность доведения крупных 
инновационных разработок до конца. 
Высокая вероятность осуществления 
многоцелевых исследований. 
Реальность объединения различных 
подходов для решения основной 
задачи. 
Возможность осуществления массо-
вого производства. 

Высокая степень инерционности 
производства, значительно повы-
шающаяся степень риска при модер-
низации и перестройке крупного 
производственного процесса. 

Значительная степень отчуждения 
работника от результатов их труда и 
связанная с этим проблема разра-
ботки эффективной системы стиму-
лирования управленческого и твор-
ческого производительного труда. 

Конфликт интересов. 

Ôèëèìîíîâà Í.Ì., Ìîðãóíîâà Í.Â., Íèêèøèíà Å.Ñ. Ýêîíîìèêà è îðãàíèçàöèÿ ìàëîãî 
è ñðåäíåãî áèçíåñà: Ó÷åá. ïîñîáèå. Ì.: ÈÍÔÐÀ-Ì, 2013. Ñ. 19. 

Âî âðåìÿ êðèçèñà 2008–2009 ãã. ìàëûé áèçíåñ èñïûòûâàë òðóäíîñòè, ñâÿ-

çàííûå â ïåðâóþ î÷åðåäü ñ ñîêðàùåíèåì ñïðîñà, íåäîñòàòêîì ëèêâèäíîñòè è 

ôèíàíñèðîâàíèÿ. Â ïåðèîä ôèíàíñîâîé íåñòàáèëüíîñòè ìíîãèå êîìïàíèè áûëè 

îçàáî÷åíû ïîèñêîì íîâûõ íàïðàâëåíèé è ðåñóðñîâ äëÿ ïîâûøåíèÿ ïðèáûëè è 

ýêîíîìèè, íå òðåáóþùèõ áîëüøèõ êàïèòàëîâëîæåíèé. Ïîìèìî òðàäèöèîííîãî 

ñîêðàùåíèÿ øòàòà ðàáîòíèêîâ èëè ðàáî÷èõ ÷àñîâ èñïîëüçîâàëèñü ââåäåíèå 

çàïðåòîâ íà ïðè¸ì íîâûõ ñîòðóäíèêîâ (48%); îòêàç îò ïîëó÷åíèÿ çàðïëàòû èç 

ôîíäà ïðåäïðèÿòèÿ (30%); ïåðåñìîòð àðåíäíûõ äîãîâîðîâ è êîíòðàêòîâ (25%); 

ñîêðàùåíèå ëüãîò (16%) [1]. 

Àìåðèêàíñêèå ïðåäïðèíèìàòåëè ïðåäïî÷èòàþò îðãàíèçîâûâàòü áèçíåñ èñ-

êëþ÷èòåëüíî íà ñîáñòâåííûå ñðåäñòâà. Òîëüêî 10% ìàëûõ êîìïàíèé ñòàðòóåò 

íà áàçå çà¸ìíîãî êàïèòàëà. 90% ìàëûõ ôèðì îðãàíèçóåòñÿ íà ñáåðåæåíèÿ âëà-

äåëüöà, åãî ñåìüè, äàëüíèõ ðîäñòâåííèêîâ è áëèçêèõ äðóçåé. Ñîãëàñíî åæåãîä-

íûì ñòàòèñòè÷åñêèì äàííûì, ïðåäîñòàâëÿåìûì Àññîöèàöèåé ìàëîãî áèçíåñà 

ÑØÀ, áîëåå ïîëîâèíû óñïåøíî è áûñòðî ðàçâèâàþùèõñÿ êîìïàíèé ñîçäàâà-
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ëèñü íà áàçå îôèñà íà äîìó, ïðè ýòîì èõ ñòàðòîâûå çàòðàòû íå ïðåâûøàëè 

25 òûñ. äîëëàðîâ [8]. 

Ñïåöèôè÷åñêàÿ îñîáåííîñòü ìàëîãî áèçíåñà – èñïîëüçîâàíèå òàêîé ôîðìû, 

êàê ôðàí÷àéçèíã, ïðè êîòîðîé êðóïíûå êîðïîðàöèè, ôðàí÷àéçåðû, çàêëþ÷àþò 

äîãîâîð ñ ìåëêèìè ôèðìàìè íà ïðàâî, ïðèâèëåãèþ äåéñòâîâàòü îò èìåíè 

ôðàí÷àéçåðà. Ñîãëàñíî îöåíêàì Ìåæäóíàðîäíîé àññîöèàöèè ôðàí÷àéçèíãà, â 

ÑØÀ äåéñòâóþò áîëåå 2 òûñ. ôðàí÷àéçåðîâ è ïðèáëèçèòåëüíî 600 òûñ. ïîëó-

÷àòåëåé ôðàíøèçû. Òàêàÿ ôîðìà âåäåíèÿ áèçíåñà çíà÷èòåëüíî óïðîùàåò ñîç-

äàíèå ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé. 

Â ÑØÀ íà÷èíàþùåìó ïðåäïðèíèìàòåëþ ñðàçó íåîáõîäèìî âíåñòè òîëüêî 

50% ñòîèìîñòè ãîòîâîãî áèçíåñà, à îñòàâøèåñÿ 50% ìîæíî âûïëà÷èâàòü â òå÷å-

íèå 20 ëåò. Åæåìåñÿ÷íûå îò÷èñëåíèÿ íà àðåíäó ïðåäîñòàâëåííîãî ãîëîâíîé 

êîìïàíèåé îáîðóäîâàíèÿ è ðåêëàìó ñîñòàâÿò âñåãî 8% îáùåé âûðó÷êè.  

Ìàëûå ïðåäïðèÿòèÿ äåéñòâóþò â ïðîèçâîäñòâåííîì è ôèíàíñîâîì ñåêòî-

ðàõ, â òîðãîâëå, â ñôåðå èííîâàöèé, îäíàêî ñàìàÿ çíà÷èòåëüíàÿ èõ ÷àñòü ñî-

ñðåäîòî÷åíà â îáëàñòè óñëóã – òîðãîâëå, íà òðàíñïîðòå, â çäðàâîîõðàíåíèè, 

îáðàçîâàíèè, ñòðàõîâàíèè, ðèýëòîðñêîé äåÿòåëüíîñòè è äð. (íà òàêèõ ïðåäïðè-

ÿòèÿõ çàíÿòî äâå òðåòè ýêîíîìè÷åñêè àêòèâíîãî íàñåëåíèÿ è íà íèõ ïðèõîäèò-

ñÿ 84% îáùåãî ÷èñëà ïðåäïðèÿòèé).  

Çíà÷èòåëåí âêëàä ìàëîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà â ðàçâèòèå ÍÈÎÊÐ è îñ-

âîåíèå íîâîé ïðîäóêöèè: îñíîâíàÿ ìàññà îòêðûòèé è èçîáðåòåíèé â ÑØÀ 

ïðèõîäèòñÿ íà äîëþ ìåëêèõ è ñðåäíèõ ñïåöèàëèçèðîâàííûõ ôèðì.  

Èííîâàöèîííàÿ ôóíêöèÿ ìàëîãî áèçíåñà ñîñòîèò â àêòèâíîì ó÷àñòèè â 

ðàçðàáîòêå è âíåäðåíèè òåõíîëîãè÷åñêèõ, îðãàíèçàöèîííûõ, ãóìàíèòàðíûõ è 

èíûõ íîâîââåäåíèé. Çà÷àñòóþ ýòà ðàáîòà îñóùåñòâëÿåòñÿ ìàëûìè ïðåäïðè-

ÿòèÿìè â òåñíîì ñîòðóäíè÷åñòâå ñ êðóïíûì áèçíåñîì è ãîñóäàðñòâåííûìè îð-

ãàíèçàöèÿìè. Â ñôåðå ÍÈÎÊÐ óæå äàâíî ñëîæèëîñü ðàçäåëåíèå òðóäà ìåæäó 

êðóïíûìè è ìàëûìè ïðåäïðèÿòèÿìè. Ìàëûé áèçíåñ â ýòîì ïàðòí¸ðñòâå ïðåä-

ñòàâëåí íåáîëüøèìè íàóêî¸ìêèìè ïðåäïðèÿòèÿìè – âåí÷óðíûìè ôèðìàìè, 

êîòîðûå çàíèìàþòñÿ ïîèñêîì ïðèíöèïèàëüíî íîâûõ ïðîäóêòîâ è ïðîöåññîâ, 

ðàáîòàÿ â óñëîâèÿõ âûñîêîãî ðèñêà, à òàêæå áåðóò íà ñåáÿ îñâîåíèå òåõíè÷å-

ñêèõ íîâøåñòâ, íå òðåáóþùèõ áîëüøèõ ôèíàíñîâûõ çàòðàò.  

Êîîïåðàöèÿ â ñôåðå ÍÈÎÊÐ ïîçâîëÿåò êðóïíûì êîìïàíèÿì çíà÷èòåëüíî 

ñîêðàòèòü ïåðèîä ðàçðàáîòêè ïðèíöèïèàëüíî íîâûõ âèäîâ ïðîäóêöèè è óâå-

ëè÷èòü äîëþ íîâûõ òîâàðîâ â îáùåì îáú¸ìå ïðîäàæ. Ïî íåêîòîðûì îöåíêàì, 

ìàëûìè ôèðìàìè â ÑØÀ ïðîèçâîäèòñÿ â 4 ðàçà áîëüøå íîâèíîê â ðàñ÷¸òå íà 

îäíîãî çàíÿòîãî, ÷åì íà êðóïíûõ ïðåäïðèÿòèÿõ, à çàòðàòû íà îäíîãî èíæåíåðà 

èëè èññëåäîâàòåëÿ – âäâîå íèæå [1].  

Ñîãëàñíî èìåþùèìñÿ äàííûì, â ÑØÀ òîëüêî íåáîëüøàÿ ÷àñòü êîìïàíèé 

ìàëîãî áèçíåñà (îêîëî 14% îáùåãî ÷èñëà ïðåäïðèÿòèé) òðóäèòñÿ â îáðàáàòû-

âàþùåé ïðîìûøëåííîñòè. 

Êîìïàíèè ìàëîãî áèçíåñà àêòèâíî ó÷àñòâóþò âî âíåøíåé òîðãîâëå, ïðè÷¸ì, 

äîëÿ èõ ó÷àñòèÿ ïðèáëèæàåòñÿ ê ÷åòâåðòè ñòîèìîñòè âñåãî òîâàðíîãî ýêñïîðòà 

ñòðàíû (òàáë. 4). 
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Òàáëèöà 4 

Динамика структуры малого бизнеса по доле  
в стоимости экспорта США в зависимости от числа занятых  

Число экспортных 
компаний 

Стоимость экспор-
та, млн. долл. 

Доля в стоимости 
экспорта Размер компании 

2000 г. 2008 г. 2000 г. 2008 г. 2000 г. 2008 г. 

Все компании 246 452 288 747 668 310 1 147 669 100 100 

Компании без использования 
наёмного труда 74 772 101 765 47 024 93 146 7,0 8,1 

Компании с наёмным трудом, 
в том числе: 

      

1—9 человек 96 268 112 220 45 272 81 787 6,8 7,1 

20—9 человек 31 362 32 784 21 262 46 555 3,2 4,1 

50—99 человек 16 988 16 995 19 711 35 163 2,9 3,1 

100—249 человек 13 685 12 023 32 192 62 201 4,8 5,4 

250 499 человек 5 454 4 921 27 397 40 798 4,1 3,6 

500 и более человек 7 923 7 079 475 453 788 019 71,1 68,7 

Statistical Abstract of the U.S., 2012. Ð. 812-813. 

Äàííûå òàáë. 4 ñâèäåòåëüñòâóþò î òîì, ÷òî â ÑØÀ íàñ÷èòûâàåòñÿ áîëåå 

100 òûñ. êîìïàíèé áåç èñïîëüçîâàíèÿ íà¸ìíîãî òðóäà, êîòîðûå ó÷àñòâóþò âî 

âíåøíåé òîðãîâëå ñòðàíû. Íà èõ äîëþ ïðèõîäèòñÿ 8,1% îáú¸ìà ýêñïîðòà ïî 

ñòîèìîñòè. Êðîìå òîãî, íà ìàëûå ïðåäïðèÿòèÿ, èñïîëüçóþùèå íà¸ìíûé òðóä, 

ïðèõîäèòñÿ åùå 23,3% ñòîèìîñòè ýêñïîðòà. 

Государственная поддержка 

Ïðàâèòåëüñòâî áîëüøèíñòâà ðàçâèòûõ ñòðàí, â òîì ÷èñëå, è ÑØÀ, ñîçäà-

þò ñïåöèàëüíûå ïðîãðàììû è âåäîìñòâà, îòâå÷àþùèå çà åãî ïîääåðæêó è 

îáëàäàþùèå øèðîêèìè ïîëíîìî÷èÿìè è çíà÷èòåëüíûìè ðåñóðñíûìè âîç-

ìîæíîñòÿìè.  

Òàêèì âåäîìñòâîì â ÑØÀ ÿâëÿåòñÿ ñîçäàííîå â 1953 ã. Óïðàâëåíèå ïî 

äåëàì ìàëîãî áèçíåñà. Îíî ñêîíöåíòðèðîâàëî â ñâîèõ ðóêàõ ôóíêöèè ôîðìè-

ðîâàíèÿ íàöèîíàëüíûõ ïðîãðàìì ñîäåéñòâèÿ ìàëîìó áèçíåñó è ðóêîâîäñòâî 

èõ ðåàëèçàöèåé, îòêðûâ áîëåå 100 ïðåäñòàâèòåëüñòâ â øòàòàõ è êðóïíûõ 

ãîðîäàõ ÑØÀ.  

Ìåõàíèçìû ôîðìèðîâàíèÿ è îñóùåñòâëåíèÿ ãîñóäàðñòâåííîé ïîëèòèêè â 

îáëàñòè ïîääåðæêè ìàëîãî áèçíåñà ñëîæèëèñü ïîä âëèÿíèåì òåõ çàäà÷, êîòî-

ðûå ñòàâèëî ïåðåä ñîáîé àìåðèêàíñêîå ãîñóäàðñòâî íà ðàçíûõ ýòàïàõ ðàçâè-

òèÿ. Êàæäàÿ èç îñíîâíûõ ïðîãðàìì – ñîäåéñòâèÿ âûäåëåíèþ ññóä ìàëîìó 

áèçíåñó, ðàâíûõ ýêîíîìè÷åñêèõ âîçìîæíîñòåé, ãîñóäàðñòâåííûõ ãàðàíòèé â 

ñôåðå àðåíäû è ñòðàõîâàíèÿ ñòðîèòåëüíûõ ïîäðÿäîâ, ïîìîùè ïðè ÷ðåçâû÷àé-

íûõ îáñòîÿòåëüñòâàõ, ñîçäàíèÿ èíâåñòèöèîííûõ êîìïàíèé – îòìå÷åíà ñïåöè-

ôèêîé, îïðåäåëÿåìîé îñîáåííîñòÿìè ïåðèîäà å¸ ïðèíÿòèÿ [3]. 

Ôîðìèðîâàíèå ãîñóäàðñòâåííîé ïîääåðæêè ìàëîãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà 

íà÷àëîñü â 1920-õ ãîäàõ, êîãäà áûë ïðèíÿò çàêîí «Î çàùèòå ìàëûõ òîðãîâûõ 

ïðåäïðèÿòèé îò ýêñïàíñèè êðóïíûõ òîðãîâûõ ñåòåé». Ñ 1942 ïî 1952 ã. äåéñò-
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Òàáëèöà 5 

Вклад малого и среднего бизнеса в занятость и ВВП отдельных стран, % 

Страна/регион Доля занятых в МСБ Доля МСБ в ВВП 

Россия  27 21 

США  50 50 

Бразилия  54 30 

Англия  55 50 

Франция  64 56 

Япония  70 60 

Китай  80 60 

Италия  80 80 

Îáçîð àíàëèòè÷åñêîãî öåíòðà ÌÑÏ Áàíê «Ìàëûé è ñðåäíèé áèçíåñ â 2012 ã.: ìåæ-
äóíàðîäíûé îïûò ðåãóëèðîâàíèÿ è ôèíàíñèðîâàíèÿ», àïðåëü 2013. 

âîâàëè ïðîãðàììû ïîääåðæêè èíòåðåñîâ ìàëîãî áèçíåñà â âîåííî-ïðîìûø-

ëåííîì êîìïëåêñå, êîîðäèíàòîðîì êîòîðûõ ñòàëî Óïðàâëåíèå ìàëîãî áèçíåñà â 

ìèíèñòåðñòâå òîðãîâëè ÑØÀ.  

Óïðàâëåíèå ïî äåëàì ìàëîãî áèçíåñà, êîòîðîå çàíèìàåòñÿ êðåäèòîâàíèåì 

ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé, ïðåäîñòàâëÿåò ãîñóäàðñòâåííûå ãàðàíòèè äëÿ ïðåäïðè-

íèìàòåëüñòâà ïðè êðåäèòîâàíèè â êîììåð÷åñêèõ áàíêàõ. Çà âðåìÿ ñóùåñòâî-

âàíèÿ Óïðàâëåíèÿ 20 ìëí. ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé ÑØÀ ïîëó÷èëè ïðÿìóþ ëèáî 

êîñâåííóþ ïîääåðæêó. 

Äåÿòåëüíîñòü Óïðàâëåíèÿ îñóùåñòâëÿåòñÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ ðÿäîì ñòðàòå-

ãè÷åñêèõ çàäà÷, ñðåäè êîòîðûõ ñëåäóåò âûäåëèòü: 

– ðàñøèðåíèå êîëè÷åñòâà ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé â äåïðåññèâíûõ ðàéîíàõ 

ñòðàíû è íà ñëàáîðàçâèòûõ ðûíêàõ; 

– îêàçàíèå ñâîåâðåìåííîé ôèíàíñîâîé ïîääåðæêè äîìîâëàäåëüöàì, àðåí-

äàòîðàì, íåêîììåð÷åñêèì îðãàíèçàöèÿì è ïðåäïðèÿòèÿì, ïîñòðàäàâøèì îò 

ñòèõèéíûõ áåäñòâèé; 

– óëó÷øåíèå äåëîâîé ñðåäû äëÿ äåÿòåëüíîñòè ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé; 

– îáåñïå÷åíèå âûñîêîãî óðîâíÿ îðãàíèçàöèîííîãî óïðàâëåíèÿ â ñòðóêòóð-

íûõ ïîäðàçäåëåíèÿõ Óïðàâëåíèÿ; 

– ïîñòîÿííûé ìîíèòîðèíã, êîíòðîëü è ïîâûøåíèå ýôôåêòèâíîñòè ïðî-

ãðàìì Óïðàâëåíèÿ è äð. [17]. 

Â 1996 ã. áûë ïðèíÿò çàêîí «Î ñïðàâåäëèâîì ðåãóëèðîâàíèè ìàëîãî áèçíå-

ñà» è ñîçäàíà Ñëóæáà íàöèîíàëüíîãî îìáóäñìåíà. Â 2004 ã. â ðàìêàõ ýëåêòðîí-

íîãî ïðàâèòåëüñòâà (SBA-NET) áûë îòêðûò ñïåöèàëüíûé ïîðòàë â Èíòåðíåòå, 

÷åðåç êîòîðûé ìàëûé áèçíåñ ïîëó÷èë âîçìîæíîñòü îïåðàòèâíî âçàèìîäåéñò-

âîâàòü ñ ãîñóäàðñòâåííûìè îðãàíàìè è âëàñòíûìè ñòðóêòóðàìè â ðåæèìå îí-

ëàéí. Ñèñòåìà îáåñïå÷èâàåò áåñïëàòíîå èíôîðìàöèîííîå îáñëóæèâàíèå ñóáú-

åêòîâ ìàëîãî è ñðåäíåãî ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà, îñóùåñòâëÿåò ïîèñê èíâåñòî-

ðîâ è ïðåäîñòàâëÿåò èíôîðìàöèþ î âîçìîæíîñòÿõ âçàèìîäåéñòâèÿ ìàëûõ, 

ñðåäíèõ è êðóïíûõ ïðåäïðèÿòèé.  

Äëÿ ïðåäïðèÿòèé ìàëîãî áèçíåñà äîñòóïåí ðÿä èíôîðìàöèîííûõ ñèñòåì: 

– èíôîðìàöèîííûå ñèñòåìû î âûñîêèõ òåõíîëîãèÿõ è ïðåäïðèÿòèÿõ, ðåà-

ëèçóþùèõ ÍÈÎÊÐ â ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé (TECH-NET); 
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– äëÿ ðàçâèòèÿ ýêñïîðòíûõ âîçìîæíîñòåé ÌÑÏ, ïîèñêà ïàðòí¸ðîâ â ìåæ-

äóíàðîäíîé òîðãîâëå, ïðåäîñòàâëåíèÿ êîíñóëüòàöèé è èíôîðìàöèè î ôèíàíñî-

âûõ, ïðàâîâûõ, òàìîæåííûõ è äðóãèõ îñîáåííîñòÿõ îñóùåñòâëåíèÿ ýêñïîðò-

íûõ îïåðàöèé (TRADE-NET); 

– äëÿ ðàçìåùåíèÿ èíôîðìàöèè î ãåíåðàëüíûõ ïîäðÿä÷èêàõ (ôåäåðàëüíûõ, 

ðåãèîíàëüíûõ è ìåñòíûõ îðãàíàõ âëàñòè, êðóïíûõ ïðåäïðèÿòèÿõ, ìåæäóíàðîä-

íûõ êîìïàíèÿõ è äð.) è ñóáêîíòðàêòíûõ âîçìîæíîñòÿõ äëÿ ÌÑÏ (SUB-NET). 

Ïîñëå ãëîáàëüíîãî êðèçèñà ïðàâèòåëüñòâî ÑØÀ ïðèíèìàåò ìåðû äëÿ ïîä-

äåðæêè êàê êðóïíûõ, òàê è ìàëûõ êîìïàíèé. Íàïðèìåð, â 2009–2010 ãã. áûëè 

ðåàëèçîâàíû Ïðîãðàììà ïîìîùè ïðîáëåìíûì àêòèâàì, Ïðîãðàììà ñòèìóëèðî-

âàíèÿ ïîòðåáèòåëüñêîãî êðåäèòîâàíèÿ. Áûë ïðèíÿò çàêîí «Î âîññòàíîâëåíèè 

ýêîíîìèêè è ðåèíâåñòèðîâàíèè â Àìåðèêó» 2009 ã. è çàêîí «Î ñîçäàíèè ðàáî-

÷èõ ìåñò íà ìàëûõ ïðåäïðèÿòèÿõ» 2010 ãîäà.  

Â 2012 ôèí. ã. Óïðàâëåíèå ìàëîãî áèçíåñà îäîáðèëî ïðåäîñòàâëåíèå ãàðàí-

òèé ïî êðåäèòàì 47 òûñ. ñóáúåêòàì ìàëîãî áèçíåñà íà ñóììó îêîëî 25 ìëðä. 

äîëë., à îáùèé ïîðòôåëü ïðåäîñòàâëåííûõ Óïðàâëåíèåì áàíêîâñêèõ êðåäèòîâ è 

ãàðàíòèé ñîñòàâèë ïî ñîñòîÿíèþ íà êîíåö 2012 ôèí. ã. 102,69 ìëðä. äîëëàðîâ [5]. 

Îñíîâíîé ïðîãðàììîé, ðåàëèçóåìîé Àäìèíèñòðàöèåé, ÿâëÿåòñÿ ãàðàíòèé-

íàÿ ïðîãðàììà 7(à), êîòîðàÿ ïðèçâàíà ñîäåéñòâîâàòü ñóùåñòâóþùèì è âíîâü 

ñîçäàâàåìûì ìàëûì ïðåäïðèÿòèÿì â ïîëó÷åíèè îò êîììåð÷åñêèõ áàíêîâ, êî-

òîðûå ó÷àñòâóþò â äàííîé ïðîãðàììå, êðåäèòîâ íà ðàçëè÷íûå öåëè, êîãäà îíè 

íå ñîîòâåòñòâóþò îáû÷íûì òðåáîâàíèÿì êîììåð÷åñêîãî êðåäèòîâàíèÿ. Äëÿ 

ñóììû íå áîëåå 150 òûñ. äîëë. ãàðàíòèÿ ïðåäîñòàâëÿåòñÿ íà 85% çàéìà, äëÿ 

ñóììû áîëåå 150 òûñ. äîëë. – íà 75%. Ñðîêè ïðåäîñòàâëåíèÿ ãàðàíòèé: äî 

10 ëåò íà îáîðîòíûé êàïèòàë è äî 25 ëåò íà îñíîâíîé. Â 2012 ã. ãàðàíòèéíûå 

îáÿçàòåëüñòâà ñîñòàâèëè 15,2 ìëðä. äîëëàðîâ.  

Âòîðîé ïî çíà÷åíèþ ÿâëÿåòñÿ Ïðîãðàììà* ïðåäîñòàâëåíèÿ ìàëîìó áèçíå-

ñó** íåîáõîäèìûõ ïîðó÷èòåëüñêèõ ãàðàíòèé èñïîëíåíèÿ îáÿçàòåëüñòâ äëÿ ó÷à-

ñòèÿ â ãîñóäàðñòâåííûõ òåíäåðàõ. Â ñëó÷àå ðåàëèçàöèè äàííîé ïðîãðàììû 

ðåøàåòñÿ çàäà÷à îáåñïå÷èòü ïîëó÷åíèå ìàëûìè ïðåäïðèÿòèÿìè îïðåäåë¸ííîé 

äîëè ôåäåðàëüíûõ çàêàçîâ â ñèñòåìå ãîñóäàðñòâåííûõ çàêóïîê ÑØÀ, à òàêæå 

êîíòðîëü çà ñîáëþäåíèåì ôåäåðàëüíûìè âåäîìñòâàìè íîðìû äåéñòâóþùåãî çà-

êîíîäàòåëüñòâà â îòíîøåíèè ãîñóäàðñòâåííûõ çàêóïîê, ïðåäóñìàòðèâàþùåãî, 

÷òî íå ìåíåå 23% ãîñóäàðñòâåííîãî çàêàçà äîëæíî áûòü ðàñïðåäåëåíî ìåæäó 

ýòèìè ïðåäïðèÿòèÿìè. Â ðàçãàð êðèçèñà â 2009 ã. ïðåçèäåíò ÑØÀ óâåëè÷èë 

ýòîò ïîðîã äî 26%. Íà ðåàëèçàöèþ öåëåé óêàçàííîé ïðîãðàììû Óïðàâëåíèå ïî 

äåëàì ìàëîãî áèçíåñà íàïðàâèëî â 2012 ã. 9,5 ìëðä. äîëëàðîâ [5]. 

Ñóùåñòâåííóþ ðîëü èãðàåò òàêæå Ïðîãðàììà ïðåäîñòàâëåíèÿ ãàðàíòèé ïî 

äîëãîñðî÷íûì êðåäèòàì íà ðàçâèòèå ìóíèöèïàëèòåòîâ (ïðîãðàììà 504), ïî êî-

òîðîé ôèíàíñèðóåòñÿ ïðèîáðåòåíèå êàïèòàëüíûõ àêòèâîâ (çåìëè, çäàíèé, ìà-

                                                 
* Данная программа была учреждена в соответствии с мандатом пункта 15(g) закона «Под-

держки малого и среднего предпринимательства», принятого в США в качестве меры по борьбе с 
последствиями мирового экономического кризиса. 

** Малые компании США наравне с крупными концернами принимают участие в аукционах и 
комиссиях по распределению государственных закупок и заказов. 
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øèí, îáîðóäîâàíèÿ), îñóùåñòâëåíèå ðåêîíñòðóêöèè è ìîäåðíèçàöèè êîììó-

íàëüíûõ ñîîðóæåíèé. Ôèíàíñèðîâàíèå ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé ïî ýòîé ïðîãðàììå 

îñóùåñòâëÿþò ÷àñòíûå íåêîììåð÷åñêèå êîðïîðàöèè, ñîçäàííûå äëÿ ñîäåéñò-

âèÿ ýêîíîìè÷åñêîìó ðàçâèòèþ íà ìåñòíîì óðîâíå. Â 2012 ã. îáú¸ì ñðåäñòâ, 

ïðåäîñòàâëåííûõ ïî äàííîé ïðîãðàììå, ñîñòàâèë 6,7 ìëðä. äîëëàðîâ.  

Øèðîêîå ïðèìåíåíèå ïîëó÷èëà Ïðîãðàììà ìèêðîêðåäèòîâàíèÿ è ñîäåéñò-

âèÿ ìàëîìó áèçíåñó â ñëó÷àå ÷ðåçâû÷àéíûõ îáñòîÿòåëüñòâ, ïî êîòîðîé Óïðàâ-

ëåíèå âûäåëÿåò ññóäó â îáú¸ìå íå áîëåå 750 òûñ. äîëë. ñòðóêòóðå-ïîñðåäíèêó*, 

êîòîðàÿ â ñâîþ î÷åðåäü âûäà¸ò ìèêðîêðåäèòû ìàëûì ïðåäïðèÿòèÿì è îêàçû-

âàåò êîíñàëòèíãîâóþ ïîìîùü. Ñîãëàñíî äàííûì Óïðàâëåíèÿ ìàëîãî áèçíåñà, â 

2012 ôèí. ã. ïî Ïðîãðàììå ìèêðîêðåäèòîâàíèÿ áûëî âûäàíî ïðèáëèçèòåëüíî 

4 òûñ. çàéìîâ íà îáùóþ ñóììó 45 ìëí. äîëë., à ïî Ïðîãðàììå ñîäåéñòâèÿ ìà-

ëîìó áèçíåñó â ñëó÷àå ÷ðåçâû÷àéíûõ îáñòîÿòåëüñòâ – 690 ìëí. äîëëàðîâ [18]. 

Ïðèîðèòåòíûì íàïðàâëåíèåì â äåÿòåëüíîñòè Óïðàâëåíèÿ ìàëîãî áèçíåñà 

ÿâëÿåòñÿ ïîääåðæêà ýêñïîðòà ïðåäïðèÿòèé ìàëîãî áèçíåñà. Â 2012 ã. ïðèáëè-

çèòåëüíî 70% àìåðèêàíñêèõ ýêñïîðòåðîâ ñòàëè ïðåäïðèÿòèÿìè, íà êîòîðûõ 

÷èñëî çàíÿòûõ íå ïðåâûøàëî 20 ÷åëîâåê. Ïðîãðàììû ïî ðàñøèðåíèþ ýêñïîðò-

íûõ âîçìîæíîñòåé ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé âõîäÿò â îáùóþ ïðîãðàììó ãàðàíòèðî-

âàíèÿ êðåäèòîâ 7(à). Ê íèì îòíîñÿòñÿ: 

– ïðîãðàììà ýêñïðåññ-çàéìîâ, ïðåäîñòàâëÿåìûõ â òå÷åíèå 36 ÷àñîâ íà 

ñóììó äî 500 òûñ. äîëëàðîâ; 

– ïðîãðàììà ãàðàíòèé ïî êðåäèòàì íà îáîðîòíûé êàïèòàë ýêñïîðò¸ðîâ, ïî-

êðûâàþùèõ 90% èõ ñòîèìîñòè; 

– ïðîãðàììà çàéìîâ íà ìåæäóíàðîäíóþ òîðãîâëþ, íàïðàâëåííàÿ íà ôè-

íàíñèðîâàíèå íà÷àëà èëè ðàñøèðåíèÿ ýêñïîðòíîé äåÿòåëüíîñòè. Ïðåäóñìàò-

ðèâàåòñÿ òàêæå ãàðàíòèéíîå ïîêðûòèå ñî ñòîðîíû Óïðàâëåíèÿ äî 90% ñòîèìî-

ñòè êîììåð÷åñêèõ êðåäèòîâ; 

– ïðîãðàììà ñîâìåñòíûõ ãàðàíòèé Óïðàâëåíèÿ ìàëîãî áèçíåñà è Ýêñïîðò-

íî-èìïîðòíîãî áàíêà ÑØÀ, íàïðàâëåííàÿ íà ðàñøèðåíèå ðàçìåðîâ ôèíàíñè-

ðîâàíèÿ îáîðîòíîãî êàïèòàëà ýêñïîðò¸ðîâ (ðàçìåð ñîâìåñòíîé ãàðàíòèéíîé 

ëèíèè äëÿ îäíîãî ýêñïîðòåðà íå ìîæåò ïðåâûøàòü 2 ìëí. äîëëàðîâ).  

Âñåñòîðîííþþ ïîääåðæêó ìàëûå ïðåäïðèÿòèÿ ïîëó÷àþò, èñõîäÿ èç öåëåé 

âíåøíåýêîíîìè÷åñêîé ïîëèòèêè ÑØÀ: îáåñïå÷èâàòü óñòîé÷èâûé ðîñò íàöèî-

íàëüíîé ýêîíîìèêè, ñîçäàâàòü íîâûå ðàáî÷èå ìåñòà, ëèáåðàëèçîâàòü ìåæäóíà-

ðîäíóþ òîðãîâëþ, à òàêæå çàùèùàòü ïðàâà àìåðèêàíñêîãî áèçíåñà, ñîáëþäàÿ 

ïðàâèëà ìåæäóíàðîäíîé òîðãîâëè. 

Â 1982 ã. â ÑØÀ áûë ïðèíÿò çàêîí «Î ðàçâèòèè èííîâàöèé â ìàëîì áèçíå-

ñå», â ñîîòâåòñòâèè ñ êîòîðûì ôåäåðàëüíûå âåäîìñòâà îáÿçàíû âûäåëÿòü îïðå-

äåë¸ííûå àññèãíîâàíèÿ íà ïðîâåäåíèå èññëåäîâàòåëüñêèõ ðàáîò. Â ñîîòâåòñòâèè 

ñ åãî ïîëîæåíèÿìè áûëà ó÷ðåæäåíà ïðîãðàììà èííîâàöèîííûõ èññëåäîâàíèé â 

ìàëîì áèçíåñå, íàïðàâëåííàÿ íà óñèëåíèå ðîëè ïðåäïðèíèìàòåëüñòâà â ïðîâå-

                                                 
* Главные требования SBA к посреднику заключаются в следующем – это должна быть не-

коммерческая, но профессиональная в области финансирования организация, с опытом работы в 
сфере микрокредитования не менее одного года. 
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äåíèè èññëåäîâàòåëüñêèõ ðàáîò, èçó÷åíèå òåõíîëîãè÷åñêîãî ïîòåíöèàëà ìàëîãî 

áèçíåñà, èííîâàöèîííóþ äåÿòåëüíîñòü â ñôåðå âûñîêèõ òåõíîëîãèé è ò.ï. Îñíîâ-

íîé êîîðäèíàòîð ïî ïðîãðàììå – Óïðàâëåíèå ìàëîãî áèçíåñà, êîòîðîå îñóùåñò-

âëÿåò íàäçîð çà äåÿòåëüíîñòüþ 11 ôåäåðàëüíûõ âåäîìñòâ ïî å¸ ðåàëèçàöèè, â 

ñîñòàâ êîòîðûõ âõîäÿò ìèíèñòåðñòâà ñåëüñêîãî õîçÿéñòâà, òîðãîâëè, îáîðîíû, 

îáðàçîâàíèÿ, çäðàâîîõðàíåíèÿ è ñîöèàëüíûõ ñëóæá, Àãåíòñòâî ïî îõðàíå îêðó-

æàþùåé ñðåäû, Íàöèîíàëüíûé íàó÷íûé ôîíä ÑØÀ è äðóãèå âåäîìñòâà. Âñå 

ðåàëèçóåìûå ðåøåíèÿ êîíòðîëèðóþòñÿ íåçàâèñèìûìè èíñïåêòîðàìè [2; 10]. 

Â 2012 ã. äëÿ ðåàëèçàöèè èíèöèàòèâû ïðåçèäåíòà ÑØÀ Á. Îáàìû «Ñòàð-

òàï Àìåðèêà» (Startup America) Óïðàâëåíèå ìàëîãî áèçíåñà îáúÿâèëî, ÷òî 

âûäåëÿåò äîïîëíèòåëüíîå ôèíàíñèðîâàíèå íà ñóììó 2 ìëðä. äîëë. â òå÷åíèå 

ïÿòèëåòíåãî ïåðèîäà äëÿ èíâåñòèðîâàíèÿ ÷åðåç âåí÷óðíûå ôîíäû â ïåð-

ñïåêòèâíûå, áûñòðîðàñòóùèå êîìïàíèè, â òîì ÷èñëå, â èííîâàöèîííûå ñòàð-

òàïû â äåïðåññèâíûõ ðàéîíàõ, à òàêæå ðàáîòàþùèõ íà íîâûõ ðûíêàõ è â 

îáëàñòè ýêîëîãè÷åñêè ÷èñòîé ýíåðãåòèêè [5].  

Ðîëü ìóíèöèïàëüíûõ âëàñòåé è øòàòîâ â ïîääåðæêå ìàëîãî áèçíåñà íå ìå-

íåå çíà÷èòåëüíà. Â íåêîòîðûõ ãîðîäàõ (íàïðèìåð, â Ñèýòëå) ðåàëèçóþòñÿ ïðî-

åêòû è êîìïëåêñû ïðîãðàìì ïîä îáùèì íàçâàíèåì «Ñèëüíîå ðåøåíèå â ïîëüçó 

íîâîãî âåêà». 

Ïî ýòîìó ïðîåêòó àäìèíèñòðàöèÿ ãîðîäà îòêðûëà òðè ïðîãðàììû: «Ãîòîâ 

çàðàáîòàòü» (îáúåêò ïðîãðàììû – êîìïàíèè ñ íèçêèì óðîâíåì äîõîäà); «Öåíòð 

ïîääåðæêè áèçíåñà è ðàçâèòèÿ êðåäèòîâàíèÿ êîìïàíèé» (îáúåêò ïîääåðæêè – 

òðóäîñïîñîáíîå íàñåëåíèå, íå èìåþùåå äîñòàòî÷íîãî îïûòà ðàáîòû èëè íå 

óäîâëåòâîð¸ííîå óðîâíåì äîõîäà, õàðàêòåðîì ðàáîòû è ò.ä.) è «Êîìïàíèÿ îáùå-

ñòâåííîãî ðàçâèòèÿ Ñèýòëà» (ïðåäóñìàòðèâàåò îêàçàíèå ïîìîùè òåì, êòî æåëà-

åò è ìîæåò ñòðîèòü æèëûå äîìà, íî íå èìååò äåíåæíûõ ñðåäñòâ è èìååò ñðåä-

ñòâà áîëåå èëè ìåíåå äîñòàòî÷íûå, íî íóæäàåòñÿ â êîíñàëòèíãîâûõ óñëóãàõ). 

Ïîìèìî ýòîãî â ÑØÀ ìàëûé áèçíåñ ïîëó÷àåò ïîääåðæêó ñî ñòîðîíû àê-

öèîíåðíûõ êîììåð÷åñêèõ îðãàíèçàöèé è íàöèîíàëüíîé àññîöèàöèè íåçàâèñè-

ìûõ ïðåäïðèíèìàòåëåé, â êîòîðóþ âõîäÿò áîëåå 500 òûñ. ìåëêèõ è ñðåäíèõ 

ïðåäïðèÿòèé. 

Ó÷èòûâàÿ âîçìîæíîñòè ñåêòîðà ìàëîãî áèçíåñà â ðàñøèðåíèè çàíÿòîñòè, â 

ÑØÀ è â äðóãèõ ðàçâèòûõ ñòðàíàõ ïîääåðæêà ìàëîãî áèçíåñà ðàññìàòðèâàåò-

ñÿ êàê îäèí èç ïðèîðèòåòîâ ýêîíîìè÷åñêîé è ñîöèàëüíîé ïîëèòèêè. Ãîñóäàðñò-

âåííûå ïðîãðàììû è èíèöèàòèâû íàïðàâëåíû íå òîëüêî íà ñîçäàíèå íîâûõ 

ïðåäïðèÿòèé (ïðè îñîáîé ïîääåðæêå ñîöèàëüíî óÿçâèìûõ ãðóïï íàñåëåíèÿ), 

íî è íà îðãàíèçàöèþ ðàçíîîáðàçíûõ ñèñòåì ïðîôåññèîíàëüíîãî îáó÷åíèÿ è 

ïåðåïîäãîòîâêè êàäðîâ. Ïðè ýòîì ïðÿìûå ìåòîäû, ñîäåéñòâóþùèå ðàçâèòèþ 

ìàëûõ ïðåäïðèÿòèé, äîïîëíÿþòñÿ êîñâåííûìè. Ïî îöåíêå, íà 2013 ôèí. ã., íà 

ìàëûå ïðåäïðèÿòèÿ ïðèõîäèëîñü îêîëî 25% âñåõ ôåäåðàëüíûõ íàëîãîâûõ ðàñ-

õîäîâ, ñâÿçàííûõ ñ ôóíêöèîíèðîâàíèåì áèçíåñà [9]. 

Òàêèì îáðàçîì, â ÑØÀ ïðîâîäèòñÿ öåëåíàïðàâëåííàÿ ãîñóäàðñòâåííàÿ ïî-

ëèòèêà, êîòîðàÿ ñîäåéñòâóåò ðàçâèòèþ ìàëîãî áèçíåñà: îí ïîëó÷àåò ïîääåðæ-

êó â ðàçëè÷íûõ ôîðìàõ íà âñåõ óðîâíÿõ âëàñòè. Îñîáîå âíèìàíèå óäåëÿåòñÿ 

ñîçäàíèþ áëàãîïðèÿòíûõ óñëîâèé äëÿ äåÿòåëüíîñòè àìåðèêàíñêîãî áèçíåñà íà 

âíåøíèõ ðûíêàõ. 
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